
FORMATION PRATIQUE en ENTREPRISE

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP

OBJECTIFS

PRÉREQUIS, MODALITÉS ET DÉLAI D’ACCÈS

DURÉE

FORMATIONS POSSIBLES 

FINANCEMENT

Prise en compte des apprenants en situation de handicap :
Accompagnement par le référent Inclusion
Adaptation et accessibilité à la formation selon le trouble / handicap
Bâtiment aux normes d’accessibilité PMR

Repérer les situations dangereuses dans l’entreprise et savoir
              relayer ces informations 

Savoir alerter 
Maîtriser les conduites à tenir et les gestes de premier secours 
Participer aux actions de prévention et/ou de protection 

Formation tout au long de la vie 
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Formation initiale : 14 heures / MAC : 7 heures  

Formation initiale : Aucun prérequis 
Maintien et actualisation des compétences (MAC): Être titulaire du
certificat SST. 

Sauveteur secouriste du travail 
(SST)

Plan de développement des compétences  de l’employeur
Financement personnel 
Tarif : A définir en fonction du module 

Tout module de compétences professionnelles en rapport avec : 
Les métiers du sanitaire et social 
Les métiers du tourisme et de l’hôtellerie 
Les compétences transverses 
La communication interpersonnelle 
Le management et les Ressources humaines 
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MODALITÉS DE FORMATION ET D’ÉVALUATION 
Apports théoriques et pratiques  
Délivrance de la certification SST 


